
 
 

                              

  

  

   

  

                                               

 

 

 
 
   
                                   

                                                            
  
 
 
 
  

 
 

 
  
  
  
 
 
 

 
 

    
         
 
 
 

 
 
 

 

 

お問合せ先  社会福祉法人 シティ・ケアサービス 
ワーカーズ・シティケア（担当：鶴田・坂本） 
〒811- 1362 福岡県福岡市南区長住３－７－１ シティケア長住内 
ＴＥＬ：０９２－５５４－０２９４   ＦＡＸ：０９２－５５４－０２９５ 
専用携帯：０９０－５７３４－３４３３ 
E-ｍａｉｌ：workers@citycare.jp  URL: http:/ /www.citycare.jp/workers/  

社会福祉法人 シティ・ケアサービス 

シティケア長住 アクセスマップ シティケア博多 アクセスマップ 

ご利用料金について 

（１） 訓練等給付費対象サービス内容の料金 

ご利用者負担分として、サービス利用料金全体の1割の額を事業者にお支払いただきます。なお、 

利用者負担額の軽減等が適用される場合は、この限りではありません。（サービス受給者証に記載） 

（２） 訓練等給付費対象外サービス内容の料金 

昼食代 600 円 ただし、サービス受給者証で「食事提供体制加算」が「該当」の場合は 300 円 

ご利用までの流れ 

１．１～２週間体験利用（実習）していただきます（無報酬）  

２．計画相談を経て市町村の福祉担当窓口に利用申請を

していただきます  

３．福祉サービス受給者証交付後に当法人と利用契約を

交わし、ご利用開始となります 

ワーカーズ・シティケア 
障がい者就労支援事業のご案内 

ご利用いただける方      

障がい者福祉サービス受給者証をお

持ちの方で 18歳以上 65歳未満の方   

シティケア博多 

就労継続支援Ａ型事業 

事業種別：障がい者就労継続支援Ａ型 

事業所番号：４０１１２００７４０ 

指定年月日：平成２４年３月１日 

開所日時：月曜日～金曜日  

（年間休日１０７日） 

サービス提供時間：８：３０～１６：３０ 

 （うち９：００～１６：００が勤務時間） 

ご利用までの流れ 

ハローワークを通じての応募。 

採用面接合格後、利用契約を 

交わし、暫定支給決定期間を 

経てから正式利用となります。 

※随時募集はしておりません 

シティケア長住 

ご利用いただける方 

１．障がい者手帳を所持されている方（１８歳以上６５歳未満） 

※障がい者手帳をお持ちでない方もご相談下さい 

就労移行支援事業 

事業種別：障がい者就労移行支援（定員：１０名）                        

標準利用期間：２年間 

事業所番号：４０１１２００７４０ 

指定年月日：平成２２年４月１日 

開所日時：月曜日～金曜日 （年間休日１０７日）  

サービス提供時間：９：００～１６：００ 

 

〒811-1362 福岡市南区長住３－７－１ 

ＴＥＬ：092-554-0294 ＦＡＸ：092-554-0295 

〒812-0011 福岡市博多区博多駅前４－２２－２ 

ＴＥＬ：092-452-2294 ＦＡＸ：092-452-2290 



 

 

                                                                                                        

就労移行支援事業 ～「シティケア長住」「シティケア博多」２つの高齢者施設で就労訓練を行っています～ 

                                                                                            
                                                                                             

 

 

 

    

 

    
                         

 

 

 

 

 

  

 

  

 

  

 

                                   

                    

                             
 

  

 

 

                                

 

雇用契約に基づき、特別養護老人ホームから業務委託を受けた介護周辺業務(シーツ交換・居室清掃・浴室清掃

など)に取り組んでいます。また、就労に必要な知識・能力を高め一般就労に向けた支援を行います。 

 

ワーカーズの先輩達は、さまざまなところで活躍しています！ 

小売業（商品管理）：５名    医療コンサルティング業（事務補助）：２名 

病院内厨房：１名       ホテルレストラン：１名 

ホテル清掃：１名       住宅管理会社（事務）：1名 

食品加工業（製造補助）：２名  公的機関（事務補助 図書整理）：3名 

保険会社清掃：2名            その他のサービス業（清掃）：２名 

大学構内清掃：２名            医療・福祉（含むＡ型事業所）：１９名 

 

ご高齢者が快適に過ごしていただけるよ

うフロアや階段、外回りの清掃の作業をし

ています。 

ご高齢者の衣類や職員のユニフォームの

仕分け、洗濯たたみ作業などを行い、当日

中に仕上げてお届けします。 

日ごろの作業訓練とは別に、就

職に向けた準備として、研修会

や外出企画などを行います。 

◎ シティケア博多・長住の各作業班に１名以上の支援員を配置して支援します                                                                                                                             

◎ サービス管理責任者は、ワーカーズの利用の仕方をワーカーさんと共に考え、個別支援計画を作成します。  

◎ 就労支援員は、企業などへの就職支援、職場定着までのきめ細かい支援をします。 

◎ 社会福祉士、精神保健福祉士、ジョブコーチなどの資格保有者が、専門性を活かした支援を行います。 

【就労訓練の１日の流れ】※ 

9:00  朝礼 健康チェック 

      作業訓練開始   

（午前 ３時間） 

12:00  昼食・昼休み 

 

13:00  作業訓練開始 

（午後 ２時間） 

15:00  作業終了 

ステップアップタイム 

一日の振り返り 

16:00  帰宅 

福岡市内４カ所で高齢者施設を運営しています 
・シティケア神松寺   (福岡市城南区) 

・シティケア長住    （福岡市南区） 

・シティケア博多    （福岡市博多区） 

・ウィルマーク香椎浜 （福岡市東区） 

社会福祉法人シティ・ケアサービスの運営する高齢者福祉施設において、清掃や洗濯などの作業訓練や学習会を通して、作業の基本技能だけではなく、マナーや挨拶・社会のルール・

生活習慣など、就職に必要な準備性を高めていただきます。 

また、ハローワークや就労支援センター、就業・生活支援センターなどの就労支援機関と密に協力し合いながら、おひとりおひとりの適性に応じた職場探し、さらに就労後の職場定着

のための支援を行います。                                     

＜法人理念＞ 

■私たちは、限られた社会資源を有効に活用し、環境との共生を

はかりながらお客様である利用者の自己実現に向けて最大限

の支援活動を行います。 

■私たちは、地域社会におけるノーマライゼーションの実現に向

けて、あらゆる機会を通じて積極的な事業の展開を行います。 

【社会福祉法人シティ・ケアサービスとは】 

累計就労実績（平成2８年 ７月 ４日現在 ４１名） 

ワーカーさんをサポートする職員体制 

☆私たちはご利用者をワーカーさんとお呼びしています☆ 

 就労継続支援Ａ型事業 

清 掃 作 業 訓 練 洗 濯 作 業 訓 練 

ビジネスマナーや、就職について

の学習会や個別面談、作業訓練の

打ち合わせなどを行います。 

ステップアップタイム 

研 修 会 

※スケジュールは、あくまで基本のパターンです。一人 

一人の体調や要望に合わせて利用時間の相談が可能です。 


